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KADROVSKI ZAJTRK

15 inovativnih HR metod v enem srecanju

- JUTRANIJI MENI -

PRVI HOD
TEDENSKI 1-NA-1 MED VYODJO IN ZAPOSLENIM 8:00
IGRIFIKACIJA V IZOBRAZEVANIU 8:08
HUMOR V E-1IZOBRAZEVANIU ZAPOSLENIH 8:16

METODA INDIVIDUALNE NAMESTITVE IN PODPORE 8:24
MENTORSKA KULTURA 8:32

DRUGI HOD

OBRATNO MENTORSTVO 8:40
TRENING MEDKULTURNE INTELIGENTNOSTI 8:48
METODA 6 KLOBUKOVY RAZMISLIANIA 8:56
METODA LOTOSOVEGA CVETA 9:04
KROZK| KAKOVOSTI 9:12

TRETIJII HOD

PES NA DELOVNEM MESTU 9:20
ANALIZA ORGANIZACIISKE MREZE 9:28
SELEKCIISKI RAZCOVORI NA DALJAVO 9:36
PREZAPOSLOVANIE 9:44
ORGANIZACIISKO IZKRCAVANIE 9:52

Naj vam tekne!



